
¿Verdad que queremos un sindicato que luche con 
nosotros?

¿O queremos uno que acepte las reducciones de 
Kaiser?

En la elección del año pasado, Kaiser y SEIU nos mintieron.

Ellos dijeron que si votábamos para NUHW, perderíamos nuestros incrementos salariales y
beneficios garantizados. No era verdad.

Como SEIU mintió, el gobierno federal descalifico los resultados de las elecciones del año
pasado, y está a punto de programar una nueva elección.

En este momento, las apuestas están más altas que nunca.

Kaiser nos quiere mantener bajo SEIU porque SEIU ya ha hecho un trato con Kaiser
para aceptar las reducciones que Kaiser ya le han quitado a los Farmacéuticos, las cuales le está 
tratando de imponer a otros sindicatos de Kaiser.

La opción para nosotros esta clara:

“Para mi, está claro que los oficiales de SEIU ya han acordado a las reducciones 
para sus miembros. Yo estaba en una reunión cuando nuestros amigos de la 
Asociación de Enfermeras de California (CNA) nos dijeron que un alto ejectivo 
de Kaiser no pudo negar que lideres de SEIU ya han acordado a las reducciones 
al seguro medico y retiro de sus miembros.

Sea usted una trabajadora social, terapeuta respiratorio, o una empleada de 
limpieza, Kaiser está interesado en cortar nuestros beneficios. La pregunta es: 
¿Lucharemos juntos dentro de NUHW, o dejaremos que SEIU nos siga vendien-
do?” 	 -Emily Ryan, Trabajadora Social Psiquiátrica, Miembro de NUHW, Kaiser 
Folsom
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¿Nos vamos a quedar en un sindicato que ya nos vendió, que ha aceptado las reducciones 
al plan de salud, seguro medico de los retirados, y la eliminación de la pensión?

¿O vamos a unirnos a un sindicato que está comprometido a pelear con Kaiser para re-
tener nuestros beneficios actuales en un tiempo de ganancias record para la empresa?

Nuestra Opción:
SEIU: Mentiras y Reducciones

NUHW: Luchando para los miembroswww.NUHW.org


